David Hansmann « Heisterkampsweg 5 ¢ 31303 Burgdorf « USt-Id: DE345086573
david.hansmann@wildcard-dev.de | hansmann.d@debitel.net * +491606365370 * 12.05.1982
https://www.wildcard-dev.de

*[dev] - Wildcard Dev

Vielen Dank, dass Sie einen Blick in mein Portfolio werfen!

In meiner beruflichen Laufbahn, die um die Jahrtausendwende begann, habe ich viel erlebt und
unzdhlige Technologien, Methoden und Best Practices erlernt.

Bereits vor dem Abitur arbeitete ich in dem hannoverschen Startup Fahrenheit 451 und wurde dort
direkt danach als Softwareentwickler festangestellt. Parallel dazu schrieb und betreute ich als Open-
Source-Entwickler die fiihrende Java-FTP-Implementierung unter

https://j-ftp.sourceforge.net. Spéter folgten der durch eine Unabkémmlichkeitsstellung
aufgeschobene Wehrdienst, einige Semester Informatikstudium sowie eine Ausbildung als
Fachinformatiker Anwendungsentwicklung bei der ID.on GmbH mit anschlieRender Ubernahme.

Dort war ich anschlielend elf Jahre tédtig und begleitete die Entwicklung der
Online-Steuererkldrung smartsteuer, vom jungen Startup hin zu einem der fiihrenden Produkte
am Markt. 2019 tibernahm ich als Core Architect die Verantwortung fiir das Kernprodukt. Bis
zu meinem Ausscheiden hatte smartsteuer bereits mehr als eine Milliarde Euro fiir Kunden von den
Finanzdmtern zuriickgeholt, und Millionen Steuererkldrungen versendet. Zudem war das
Unternehmen inzwischen Teil der Haufe-Lexware-Gruppe.

Irgendwann kam in mir allerdings der Wunsch nach mehr Unabhéngigkeit und Flexibilitét auf,
insbesondere um mit meiner Frau mehr Zeit in ihrem wundervollen Heimatland Japan verbringen
zu konnen. Seit September 2021 konzentriere ich mich auf anspruchsvolle Téatigkeiten als
Freelancer & Consultant.

Dabei habe ich diverse kleinere und grofere Projekte unterstiitzt. Langfristig zum Beispiel die
Cheftresor Controlling-L.6sung, auf dem Weg vom reinen Startup aus der Steuerbranche zum
mittlerweile gut am Markt etablierten Unternehmen.

Seit Mitte 2025 richte ich meinen Fokus primar auf kleine bis mittlere Kundenprojekte sowie
Mitarbeit an verschiedenen Projektphasen. Beispiele sind die Optimierung eines Angular-
Frontends fiir die MK Logic GmbH, die Integration von OpenAl in das Axelor-CMS der Xippo
GmbH und mehrere Projekte im Losungsumfeld der s.a.x. Software GmbH.

AuBerdem lege ich weiterhin besonderen Wert auf die Unterstiitzung von Startups.

Eine meiner Starken liegt darin, Dinge schnell und mit genau so viel Aufwand zu erledigen, wie es
die Situation erfordert. Aullerdem habe ich weder ein Problem damit, mit Legacy-Code zu arbeiten
noch am Bleeding Edge zu kdmpfen.

Software ist nie perfekt, aber mit der richtigen Einstellung sind die meisten Probleme in einem
angemessenen Zeitrahmen zu l9sen.
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Was biete ich an?

- Fullstack Softwareentwicklung + Softwarearchitektur + Consulting

- Im Enterprise-Java-Umfeld mit Java/Kotlin/Groovy, Spring Boot/Hibernate

- Im Azure-Umfeld mittels .NET+C#, Entity Framework und gern mit Aspire

- JavaScript+TypeScript/HTML/CSS mit Frameworks wie Angular/Node.js/Next.js/React/Vue
- Datenbankentwicklung, -setup und -tuning mit SQL- und NoSQL (z. B. PostgreSQL, MySQL)
- Al-Integration & Agentic Coding (u. a. mit Copilot und Cursor)

- Planung und/oder Umsetzung von Features in existierenden Projekten

- Entwicklung von PoCs und MVPs

- Tuning von Usability und User Experience

- Unit-, Integration-, Load- und End-to-end-Testing

- Performancetuning von Application Profiling bis Loadbalancing

- Linux/Unix: Administration, Shellscripting und Troubleshooting

- Unterstiitzung bei Continuous Integration / Continuous Deployment, Docker und Kubernetes

- Anforderungsaufnahme und Stakeholder-Management
- Begleitung von Strategie- und Wachstumsprozessen fiir Startups
- Planung und Organisation von Datenschutz- und Securityaudits + Zertifizierungen

- Kontinuierliche und regelmélige Updates iiber den Fortschritt meiner Arbeit
- Ehrliche Einschdtzungen zu Konzepten, Tasks, Deadlines und meinen Skills

Wie?

- Durch Dienstvertrdge, gerne auch 100% flexibel, ohne feste Stundenkontingente/Laufzeiten
- Mit Hilfe von Werkvertragen, bei grofleren Projekten auch mit Subunternehmerregelung

- Weitestgehend autark, oder Agil im Team, mit Scrum oder Kanban

- Pay-for-work + pay-for-access Retainer sind moglich

- Perfect is the enemy of good: Fokus auf Business Value und Effizienz

- Technologieagnostisch und ohne Beriihrungséngste

- Mit Respekt vor der Leistung anderer

- Selbstverstandlich mit angemessener Kommunikation auf Deutsch und Englisch

Was brauche ich?

- Mindestens einen verfiigbaren Ansprechpartner/Projektmanager

- Tasks, bei denen ich Wertschopfung betreiben kann

- Eine kontinuierliche, beidseitige Evaluation der Zusammenarbeit
- Thre Weiterempfehlung, falls Sie mit meiner Arbeit zufrieden sind!

m Bitte priifen Sie mein Angebot!
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